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IHR AUFGABENBEREICH

In einem stark kundenorientiertem Team erwarten Sie vielfältige Aufgaben im Bereich „Business Process Outsourcing“ für unsere Kunden im Umfeld der Generierung, Steuerung und Verteilung von elektronischen und 

physischen Dokumenten an alle benötigten Empfänger in und außerhalb des Unternehmens – kurz Output Management. In der Delivery Management Einheit sind Sie sowohl in Projekten als auch im täglichen 

Änderungsbetrieb verantwortlich für >>

>>  Analyse, Spezifikation, Design, Softwareauswahl

>>  Implementierung, Workflowdesign, Reporting, Test/Abnahme, Dokumentation 

>>  Beratung, Projektkoordination, Konfliktmanagement, Prozessoptimierung

ANFORDERUNGSPROFIL

Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Wirtschafts-)Informatik, (Wirtschafts-)Ingenieurswesen, Uni, FH, BA, o.ä. bzw. stehen kurz vor dem erfolgreichen Abschluss und wünschen sich einen Beruf, 

der sowohl Ihre konzeptionellen, logischen als auch Ihre organisatorischen und sozialen Fähigkeiten fördert und fordert. Sie arbeiten selbstständig und lieben kreative Problemlösungen, gehen gerne in engen

Kontakt mit dem Kunden und widmen sich flexibel dessen Wünsche. Idealerweise haben Sie bereits grundlegende Erfahrung in Programmiertechniken und bereits den Umgang mit einem Unix Betriebssystem gehabt. 

Wir wünschen uns aufgeschlossene Mitarbeiter, die sich durch Eigeninitiative, Belastbarkeit, Sorgfalt, Entscheidungsfähigkeit und Kommunikationsfreude auszeichnen.

IHR AUFGABENBEREICH

Wir bieten die Möglichkeit für selbstständiges und kreatives Arbeiten in einem vielschichtigen Umfeld, welches den Mitarbeiter sowohl auf konzeptioneller als auch auf organisatorischer Ebene fordert. 

Darüber hinaus bietet der intensive Kundenkontakt und die Koordination der internen Fachabteilungen die Möglichkeit, die eigenen social/soft Skills unter Beweis zu stellen und weiter zu entwickeln. Abgerundet wird das 

Spektrum durch den Einsatz logischer Fertigkeiten für die softwaretechnische Umsetzung der herausgearbeiteten Lösungsansätze. Ebenso sorgen wir für die intensive Einarbeitung in unserem jungen und dynamischen Team.

WIR BIETEN IHNEN

>>  Kontinuierliche Weiterbildungen mit Zertifizierungen 

>>  Persönlichkeitscoachings

>>  Flexible Arbeitszeiten, Pensionsvorsorge 

>> Bonusregelungen

IHR ARBEITGEBER

Als Arbeitgeber bieten wir Ihnen neben einer leistungsorientierten Bezahlung und interessanten sowie abwechslungsreichen Tätigkeiten bei international agierenden Kunden 

die Mitarbeit in einem jungen, dynamischen und hochmotiviertem Team an. Kontinuierliche Weiterbildungen mit Zertifizierungen im Fach- und Persönlichkeitsbereich, Aufstiegs- und 

Karrieremöglichkeiten zeichnen uns als Arbeitgeber aus.
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